2019 PROSP mars19

2017 2018 2019
706 — Total Prestations 5010 € 3680€ 1000 €
Recettes vélo-école 405 €
UBO 2495 €
Festival la Décoche / Cour des miracles 200 €
Office tourisme Lesneven 200 €|
Centre Social Kerangoff 180 €
Naval Group 100 €|
MPT Guelmeur 100 €
707 — Total Ventes (vélos, consommables, bicycode, etc.) 6 566 € 5386 € 4500 €|
Ventes vélo 3865 €
Revente consommables et piéces d'occasion 991 €
Revente outils Kan An Dour 31 €
Bicycode 134 €
Prét de VAE 155 €]
Prét vélos mécanique 100 €|
Vente guide cycliste urbain 110 €
74 - COTEC (montant maximum 100 % actions) 34 450 € 30 000 € 30000 €
74 — CONVENTION hors local 20 000 €] 20 000 €| 20 000 €|
74 — CONVENTION loyer local 6 000 € 6000 € 6000¢€
74 — AAP 5000 € 1750 €?
75 — Cotisations 4653 € 4757 € 4500¢€
75 - Remboursements divers 3349 € 1700 € 0 €|
75 — Remboursement Frais de formation 2745 € 4734€ 3000¢€
75-Bonus Vélo VAE 200 €] 0€
75 — Affiches 60 €] 0€
79 — Aide emploi régional 13826 € 17 467 € 0€
79 — Contrat aidé 13 026 € 4196 € 0€
79 — Aide services civiques 2750 € 1553 € 1500 €|
Intéréts 134 € 258 € 150 €
Entrées prévues 117 509 € 101 741 € 70650 €
605 — Achats Equipement et outil -1486 € -748 € -1000 €
6061- Achats non stockables (eau-énergie, consommables...) -2 404 € -2 638 € -2800 €
6063 — Achats Petit équipement et bricolage -379 € -112 € -200 €
60633 — Achats Bicycode -200 € -252 € -250 €
6064 — Achats Fourniture de bureau -1107 € -526€ -600€
60681 — Achats Alimentation -496 € -537€ -600 €
60682 — Achats Matériel pédagogique -1174 € -156 € -200 €
613 — Locations immobilieres -5 960 € -6 300 € -7 000 €
615 — Entretien et réparation -1492 € -177 € -200 €
616 — Assurances -474 € -601 € -601 €
618 — Frais de formation -3534 € -5785 € -5000 €
618 — Services extérieurs divers -326 € -1462 € -1500 €
618 — Frais collogues, séminaires, conférences -425€  -500 €
621 - Sous traitance des ateliers 0€ 0€ 0€
623 — Publicité, publications, relations publiques -754 € -646 € -1500 €
625 — Déplacements, missions et réception -1721€ -1798 € -1800 €
626 — Frais postaux et de télécommunications -1384 € -1357 € -1400€
627 — Services bancaires et assimilés -30 € -65 € -65 €|
628 — Adhésion a d'autres structures -753 € -915€  -900 €
633- uniformation -2 613 € -2600 €
Achats de fonctionnement + Services Extérieurs -23 674 € -27 110 € -28 716 €
Amélie — Janvier / Mai (inc.) -27 000 € -12 550 €
Gwendal — Avril / Juin (inc.) -22 750 € -7250 €
Marjorie — Janvier / Mars (inc.) -13 000 € -7250 €
Rempl Marjorie — Avril / Décembre (inc.) 2300 brut -61 924 € -27 600 €
Comptabilité externalisée -8 000 €
X — (rempl. Gwendal/Amélie) Mai / Décembre -15 750 €
Arrondis (valeurs ci-dessus globales) -1387 €
[Indemnités service civique -2922€ -2194€ -1800¢€
[Indemnités stagiaire -3020 € -1421€ 0€
[Indemnités kilométrique vélo -801 € -506 €  -500 €|
|Autres frais -117 €
Salaires et indemnités -70 880 € -66 161 € -80 700 €
Dotations aux amortissements -1961 € -1961€ -1961€
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